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REZILIENCIA ES SEBEZHETOSEG.
EGYENI STRATEGIAK AZ ALLANDOSULT TARSADALMI
VALTOZASOK SZORITASABAN!

Ellenallés, alkalmazkodas, tulélés, fennmaradas, valtozas, atalakulas, egyensulyvesz-
tés— valsaghelyzetekre, tarsadalmi és gazdasagi stresszallapotokra adott valaszok,
melyek egyre inkabb a tudomanyos ¢€s a kdzéleti érdeklddés fokuszaba keriilnek. Kar-
pat-medencei térségiinket folyamatosan erételjes kiilsé hatasok érik, melyekre az itt €16
kozosségeknek, haztartasoknak, egyéneknek reagalniuk kell, hogy kibillent egyensulyi
helyzetiikbdl visszarendezddjenek a korabbi stabil allapotba, vagy atlépjenek egy 1j,
megvaltozott miikodésmodba. Sét, az utdobbi harom-négy évtizedben a stresszhatasok
gyakorisaga is novekedett, és a krizisallapotoknak valo kitettség szinte permanenssé
valt. A makroszinten jelentkezd negativ valtozasok hatasaival a tarsadalom kiilonb6z6
szintjeinek szerepldi igyekeznek megbirkdzni, az Gjabb és ujabb ismeretlen helyzetekre
megprobalnak adaptiv valaszokat adni. A tarsadalomnéprajzi latdsmaéd és kutatdsmod-
szertan lehetdvé teszi annak feltarasat és megértését, hogy a Kozép- és Kelet-Eurdpaban
el6k milyen stratégidkat dolgoznak ki fennmaradasuk és reziliencia-képességiik nove-
1ésére, milyen kulturalis tapasztalatokkal és tudasbazissal rendelkeznek az ellendllas és
tulélés eléréséhez, mi hatdrozza meg a rugalmas és adaptiv valaszalternativak megva-
16sithatosagat, milyen eréforrasokat aktivalnak az egyensulyi allapot visszaallitdsdhoz,
illetve hol vannak az identitas hatarai, meddig tart a Iényeges elemek meg6rzése, és hol
kezdddik el az onfeladas, a korabbi értékek visszafordithatatlan er6zidja, atalakulasa.

Az 1989-es rendszervaltast kovetden a posztszocialista térségben az allam szerepe
meggyengiilt, a gazdasag atrendezddott, a tarsadalomstruktira atszervezdott, a korab-
bi er6forrasok és életvezetési stratégiak hasznalhatdsaga korlatokba {itk6zott, a felhal-
mozott tudasbazis és tapasztalatok elveszitették érvényességiiket, mas értékek kertiltek
el6térbe. Szamos alapfunkcid, melyet korabban az allam latott el, lekertilt a tarsadalom
kisebb egységeinek szintjére, és a kistérségek, haztartdsok onszervez8dési korét terhelte
a tovabbiakban ezek ellatasanak a feleldssége. A 2008-as gazdasagi vilagvalsag az ép-
pen csak kialakult és stabilizalddni kezdett miikodési modokat és egyensulyi allapotot
sokkhatasszer(ien ismét megrenditette, és (1jabb kihivasok elé allitotta a térség lakait.
Alig egy évtizeddel késobb, 2020-ban a Covidl9-koronavirus-jarvany sujtott le, majd
kozvetleniil ezt kovetden az ukran-orosz haboru és energiavalsag. Krizishelyzetek soro-
zataval kell tehat szembenézni, és egyéni, csaladi, kistérségi szinten sziikséges stratégi-
akat kidolgozni a fennmaradas érdekében.

' A tanulmény az ELKH Tdrsadalmi és kulturdlis reziliencia a Karpdt-medencében cimii, 57004.

témaszamu kutatasi projekt keretében késziilt.
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Az Gjraszervezodés és tulélés egyik lehetéségeként a posztszocialista orszagok la-
kossaganak szamottevé része a migraciot® valasztotta, amely igéretes reziliens stratégi-
anak bizonyult. Az 1990-es évek kezdeti férfimigracioja utan a kozép- és kelet-europai
ndk is arra kényszeriiltek, hogy belépjenek a globalisan szervez6dé munkavallalasi
halozatokba.’ Egy meglévé struktiraba integralodtak, amelynek keretei mar ki voltak
alakulva. A masodik vilaghaborut kdvetden kezdddott, az 1960-as évektdl fokozddott,
és az 1970-1980-as évekre mar globalis méteriivé nbtt haztartasipar az azsiai és latin-
amerikai orszagokbodl toborzott munkamigraciéval kezd6dott (ANDALL, 1997; LEVITT,
2001; REPAK, 1995; CHENG, 2006; LAN, 2006). A kdzép- és kelet-eurdpai ndk ezt ala-
kitottak tovabb, s6t 1j mintazatokat hoztak létre (pl. rotaciés munkavégzés és korko-
ros migracio). A munkaerdpiacnak egy olyan szektoraba vonddtak be, ahol ekkor mar
tobbnyire bevandorlok dolgoztak, melyet a helyi lakossadg a migransoknak tartott fenn /
engedett at, és igy mar magukon viselték a rétegzett egyenlétlenség béklyoit (TURAL
2018, 9-17.). Egy felgyorsuld folyamatot kisérhetiink tehat figyelemmel a 20. sz4zad
végétdl, melyben az egyik leglényegesebb valtozas az, hogy a migrans népességben
a ndk ardnya egyre nagyobb. Vilagszinten a n6i mobilitas feliilmulja a férfiakét, amely
teljesen 1 jelenség a vilagtorténelemben. Ezért a migracié feminizaciojarol beszélnek
a tarsadalomtudomanyokban, és a feminista kutatdsokban is egyre nagyobb érdeklddés-
re tart szamot a jelenség (CASTLES — MILLER, 1993; PHIZACKLEA, 1997; SASSEN, 1999;
Lurtz, 2011.). A ndi migracié harom teriilethez kapcsolddik kiemelten: hdztartas, ven-
déglatas és szorakoztatoipar. Ezek koziil pedig a haztartas jelenti a legfontosabb szektort
a globalis munkaerdpiacon (Lutz, 2011.).

Reziliencia mint értelmezési keret

A reziliencia fogalmanak hasznalata egyre nagyobb népszeriiségnek orvend, amely
jelenség a fogalom thlburjanzasahoz és kiliresedéséhez is vezethet (BoLLiG, 2014;
NEOCLEOUS, 2015.), am meglatdsom szerint sokkal inkdbb ahhoz jarul hozza, hogy
arnyaltabba és kidolgozottabba valjék. Ez az elméleti paradigma ugyanis megnyitja
a lehetdséget arra (is), hogy a valsagokat és valtozasokat a maguk folyamatossagaban és
gyorsul6 tempojaban tudjuk lekovetni, azaz olyan dinamikus jelenségként, amely egyre
inkdbb meghatarozza tarsadalmunk miikodését.

A reziliencia fogalma nagy utat jart be a tudomanyos kutatasokban, nem utolsoé sor-
ban a politika és kozigazgatas teriiletén. A fogalom elméleti 6roksége a miiszaki tudo-
manyokbol eredeztethetd, amikor is mérnokok a fémek azon tulajdonsagara kezdték
hasznalni, hogy kiilsé stressz vagy nyomas utdn egyes anyagok visszapattannak, va-

2 2015 ota a kozbeszédben sajatos jelentést kaptak a migracio és migrans szavak: jelentéstartomanyuk

a Kozel-Keletrdl és az Eszak-Afrikabol Europaba érkezé népességre sziikiilt. Mithelymunkamban
eredeti értelmiikben hasznalom ezeket a szavakat: a nemzetk6zi mobilitasra és a nemzetkozi van-
dorlasban résztvevd személyekre altalanosan vonatkoznak.

Magyar n6k id6ésgondozoi migracidjarol nagyon kevés kutatas késziilt. Hianypotlé Varadi Monika
Maria, Németh Krisztina, Durst Judit és Virag Tiinde munkaja, akik dél-dunantuli, észak-magyar-
orszagi és dél-alfoldi terepmunka alapjan vizsgaltak a kiilfoldre irdnyuld migracié hatasait a ma-
gyar vidéki tarsadalomra (VARADI szerk., 2018).
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gyis visszanyerik eredeti formajukat (Scort — SmiTH, 2016.). Nagy valtozast hozott
Crawford Holling (HoLLING, 1973), aki a reziliencia gondolatat atiiltette €16 rendsze-
rekre, és meghonositotta az 6koldgiaban annak a komplex, holisztikus alkalmazkodasi
folyamatnak a leirdsara, amelynek sordn egy rendszer elnyeli a kiilsé stressz okozta
zavar negativ hatasokat, és visszanyeri eredeti egyensulyi allapotat. Holling elmélete ro-
vid idén beliil gydkeret eresztett az dkoldgiai gondolkodasban, és az 1970-80-as évek-
ben elterjedtté valt. Ennek az 6kologiai megkdozelitésnek két fontos jellemzdje érdemel
emlitést tudomanytorténeti szempontbol. Egyrészt annak hangsulyozasat tartom fon-
tosnak, hogy ekkor még a reziliencia-elmélet statikus kategoriakra épiilt, és meghata-
rozhat6 statikus kiinduldsi pontokhoz valé visszatérések esetében hasznaltak. Masrészt
a rendszer mitkodésére 0sszpontositottak a kutatok: a holisztikus rendszer, nem pedig
az alkotdelemek stabilitdsdval foglalkoztak, azaz kizarélag makrojelenségek elemzésé-
re hasznaltak a reziliencia fogalmat (ADGER, 2000; ScoTT — SMITH, 2016.). Ebben az
iddszakban a pszicho-szocialis teriiletek kutatoi is atvették és kezdték bevonni elemzé-
si modelljiikbe a reziliencia gondolatat, aminek kdszonhetden ez a paradigma jelentOs
ujitason ment keresztiil: a fogalom kib6viilt és haszndlati kore is modosult. Az elemz6i
érdeklddés a rendszerekrél athelyez6dott az individuumokra, a kutatoi fokuszba pedig
az egyének megkiizdési mechanizmusai keriiltek (Scott — Smith, 2016.). Tudomanyos
fordulépontnak tekinthetd ez a valtozas, ugyanis a human entitdsok vizsgalata a stati-
kus megkdzelitésmodokat elmozditotta a dinamikus értelmezési keretek felé, melyek
a késébbiekben, a tarsadalmi és kulturalis reziliencia fogalmanak kidolgozasaban fontos
szerepet jatszottak, igy elemzésem szempontjabdl is kiemelt relevanciaval bir.

A reziliencia sz6 robbandasszer(i elterjedését a kormanyzati, politikai és biztonsagpoli-
tikai érdekeltségek eredményezték. Egyuttal a fogalom koriili vitak, problémak és ellen-
érzések is elsésorban innen szarmaznak. Kulcsesemény volt a 2001. szeptember 11-i New
York-i terrortdmadds, amely arra §sztondzte a nyugati kultirdhoz tartozé vezetdket, hogy
még inkabb elgondolkodjanak a nemzetbiztonsagi kérdéseken, illetve a lehetséges ka-
tasztrofak és valsagok kezelési lehetéségein. A politikai diskurzusban szimbolikus jelen-
toséglivé valt a reziliencia mint az amerikai nemzet karaktere, amely oly moédon hatarozza
meg a nép szabadsagat, hogy dnerejébdl képes tovabbélni a megprobaltatasok ellenére is.
A reziliencia arra 6sztonzi a tarsadalmi szereploket, hogy tanuljanak a katasztrofakbol,
hogy jobban tudjanak reagalni a horizonton 1év0 kihivasokra, el6segitve az alkalmazko-
doképességiiket. A reziliencia azonban nemcsak ideoldgiai projektként hasznalhato, ha-
nem politikai és gazdasagi racionalitdsra is tamaszkodik. racionalitasbol is merit (EVENS
— REID, 2013.). Tébb elemz6 érvel amellett, hogy a neoliberalis politika atalakitotta
a tarsadalmi feleldsségvallalast, és a reziliencia ideoldgidja nagymértékben hozzéjarult
ahhoz, hogy a kormany kifogasokat talalhasson ahhoz, miért haritja at lokalis szintre
a bizonytalansagok kezelésének feleldsségét, tovabba ravehet/rakényszerithet kzossége-
ket arra, hogy elviseljenek olyan helyzeteket is, melyeket nem kellene. A valsagok terhe
igy kozvetleniil a globalisan elszegényedettek vallara helyezddik, és akaratuk ellenére ma-
gukra kell venniiik olyan terheket is, melyek tarsadalmi és globalis szintiiek. Politikai és
kormanyzati elvaras lett, hogy a tarsadalom kisebb egységei (kiskdzosségek, haztartasok,
egyének) felelosek legyenek sajat pozicidjukért egy olyan tarsadalmi szévetben, amely
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elve bizonytalan (EVENs — REID, 2013; BOURBEAU, 2013b; RAAB — JONES — SZEKELY,
2015.). NEOCLEOUS, a reziliencia-paradigma egyik legélesebb kritikusa egyenesen ugy
fogalmaz, hogy a reziliencia a liberalis allam 1) fétise, és a neoliberalis vallalkozoi
szelfet mintdzza. Meglatdsa szerint a reziliencia-ideologia reciklalja a kapitalista erd-
viszonyokat, ugyanis az egyenldség és demokracia latszatat kelti, mikdzben valojaban
elfedi azt, hogy a forrasok egyenlétleniil vannak elosztva (NEOCLEOUS, 2015.).

A 2000-es évekre tehat a reziliencia-fogalom jelentéskore oly mértékben béviilt, hogy
alkalmassé valt human rendszerek értelmezésére és leirasara. A tarsadalmi reziliencia
fogalom kidolgozasanak uttéréje W. Neil Adger volt, aki mér dinamikus szemlétet
alkalmazott, és azt figyelte, hogy a csoportok, kdzdsségek milyen modon kiizdenek
meg kiviilrél érkezd stresszhelyzetekkel ugy, hogy az alapstruktira ne valtozzék meg.
Tovabba ravilagitott arra is, hogy a reziliencia mint értelmezési paradigma alkalmas
a tarsadalomban végbemend folyamatosan jelentds valtozasok leirasara (ADGER, 2000.).
Bekeriilt a reziliencia értelmezési tartomanyaba a tanulas, az alkalmazkodas, a valto-
zas 1s. Human rendszerek esetében a reziliens entitds mar nem tekinthet6 statikusnak,
az egyensulyi allapot helyreallasanak gondolatdban a referenciapont a tovabbiakban mar
nem egy statikus allapot. Az Eurdpai Bizottsag a reziliencia kiépitésérdl kiallitott tajékoz-
egy kOz0sség, egy orszag vagy egy régio azon képessége, hogy ellenalljon, megbirkdzzon,
alkalmazkodjon és gyorsan felépiiljon az olyan stresszhatasokbol és sokkokbol, mint az
erdszak, a konfliktusok, az aszaly és mas természeti katasztrofak, anélkiil, hogy a hossza
tava fejlodést veszélyeztetné” (EUROPAT BIZOTTSAG, 2016.). A fogalom 6koldgiai hattere
tehat elhalvanyul, és a reziliencia egyre inkabb ugy jelenik meg a tarsadalomtudoma-
nyokban, mint aminek szerves része az adaptacio, a tanulas, az 6nszervezddés is, nemcsak
a valtozasnak vald ellenallas altalanos képessége (FOLKE, 2006; OBRIST — PFEIFFER —
HENLEY, 2010; BoLLIG, 2014; SZEKELY, 2015; ScOoTT — SMITH, 2016.). Human rendszerek
esetében nem a korabbi egyensulyi allapotba vald visszakeriilésrdl beszélhetiink, hanem
egy olyan 0j egyenstlyi allapot kialakulasarol, amelynek soran tigy csokkentik minima-
lisra a kiviilrdl jovd sokk kérositd hatdsait, hogy adaptivan reagalnak, és megérzik a ko-
rabbi rendszer alapelemeit. A kdzdsségek tulajdonképpen elmozdulnak abba az iranyba,
hogy fenntartsak a kompatibilitasukat az identitasuk és a valtozo koriilmények kozott
(BOURBEAU, 2013a; FEJERDY — KARVALICS, 2015.).

A reziliencia ilyen értelmezési paradigmaban tehat egy rugalmas ellenallasi képes-
ség, azaz egy attitiid, beallitodas, amely a nehéz koriilmények kozott segitséget jelent
a megkiizdéshez. Philippe Bourbeau (BOURBEAU, 2013a) fontosnak tartja, hogy ne csak
a kiviilrdl jovo valtozast vegyiik figyelembe, hanem a beliilr6l jovoket is, valamint fel-
hivja a figyelmet arra a torzitasra, miszerint a reziliencia akadalyként tételezodik a val-
tozasban. Székely Ivan (SzEKELy, 2015) azt hangsulyozza, hogy a politikai diskurzus
nyomasa ellenére a reziliencia legyen értéksemleges fogalom, hiszen a szemléld érték-
rendje és érdekei hatarozzak meg a valtozas vagy ellenallés pozitiv és negativ aspektu-
sait. Michael Bollig (BoLLIG, 2014) pedig azzal arnyalja a képet, hogy a zavar nemcsak
negativ és veszélyeztetd tényez0, hanem lehetdség is az innovaciora és valtozasra.

A kulturalis reziliencia gondolatat Michael Bollig dolgozta ki mar emlitett miivében.
Bollig fontosnak tartotta a tarsadalmi intézmények és a kulturalis mintak fontossaganak
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megvilagitasat, ugyanis ezek szerepe igencsak jelentds a nehézségekkel valo megkiizdé-
sek soran, valamint a valsaghelyzetekben alkalmazott adaptiv stratégidk hasznalatdban.
Ugyanakkor nehezményezte az agencia figyelmen kiviil hagyasat, és a reziliencia-
elméletekbe beemelte a reziliencia 0j szintjeit: kiskdzosségeket, haztartasokat, egyéne-
ket. Ezzel megalkotta a hidat az antropoldgia és a reziliencia-paradigma kozott.

A sebezhet6ség erdssége

Az utobbi évekig a reziliencia-elméletekben altalanos prekoncepcié volt, hogy azok az
entitasok alkalmasak a reziliencidra, melyek erések, mivel csakis 6k képesek arra, hogy ru-
galmasan és ellenalléan megkiizdjenek a stresszhelyzetekkel. Még W. Neil Adger (ADGER,
2000) is amellett foglalt allast, hogy a reziliencia és a sebezhetdség kizarjak egymast, mivel
a sebezhetd kozosségek nem képesek arra, hogy elnyeljék a zavar okozta hatasokat, és
maradand6 erdzid nélkiil visszatérjenek egyensulyi helyzetekhez. Ahogy a tarsadalomku-
tatasokban egyre tobb kérdéskorben foglalkoztak a rezilienciaval, tobb kutato is ravilagitott
arra, hogy a reziliencia és a sebezhet6ség nem zarjak ki egymast. Gilberto C. Gallopin
(GaLLOPIN, 2006) a kutatasai soran felfigyelt arra, hogy a sebezheté kozosségek jobban
fel vannak késziilve a stresszhelyzetekre, mint azok, amelyek még soha nem taldlkoztak
erdteljes stresszhatasokkal, ennek alapjan pedig megfogalmazta, hogy az altalanos felfo-
géssal ellentétben a reziliencia és a sebezhetdség nem lehetnek egymas ellentétjei. Ezzel
az allasponttal késobb Bollig (BoLLIG, 2014) is egyetértett, antropoldgiai kutatdsai szintén
ezt igazoltak vissza szamara. David Chandler (CHANDLER, 2013) véleménye szerint bar
a korai koncepciok szerint a sériilékenységek olyan problémat jelentenek, amelyet a piaci
racionalitdsokhoz vald alkalmazkodassal kell kezelni, az ujabb kutatasi eredmények alap-
jan viszont a sériilékenységek a komplexitas ontologiai termékei, amelyeket tidvozolni és
elfogadni kell, és az alkalmazkoddoképesség tulajdonsagai azok, amelyeket be kell oltani
abba a tudatba, hogy a piaci ,,racionalitas” valojaban egy Osszetett, alkalmazkodé folyamat
kovetkezménye, amely nem rajtunk kiviil all, hanem a mindennapi dontéseinket és tevé-
kenységeinket tiikrozi. Brad Evens és Julian Reid (Evens — REID, 2013) hasonloképpen
arra az allaspontra helyezkedtek, hogy a reziliencia a sebezhetd szubjektum azon képessé-
gén alapul, hogy folyamatosan tjjratermelddjon a sorozatos vészhelyzet koriilményeibol.
Szerintiik a reziliencia mogottes ontologidja valdjaban a sebezhetOség, a sebezhetdséget
a reziliencia eléfeltételének tekintik.

Tanulmanyommal a reziliencia-elméletet ezen a ponton kivanom erdsiteni. A migrans
nék korében végzett masfél évtizedes tapasztalataim azt igazoljak vissza, hogy a sebez-
hetdség élménye, és az ennek koszonhetden szerzett készségek és tudasok hozzdjarulnak
az ellenalloképesség, a rugalmassag, az alkalmazkodoképesség, a tanulékonysag nove-
1éséhez, ezzel pedig gyakorlatilag megalapozzak a reziliens viselkedés és megkiizdés
lehetdségét. Tarsadalomnéprajzi szemléletmddom és terepmunkamodszerem okan kap-
csolodom azokhoz a kutatokhoz is, akik az 4gencia oldalardl tekintenek a rezilienciara,
és a kisebb tarsadalmi entitdsok (haztartds, csalad, egyén) szintjén elemzem azokat
az onszervezddési lehetdségeket, amelyekkel az utobbi évtizedek valsagainak sorozata-
val igyekeztek megkiizdeni a bizonytalan helyzetbe keriilt csaladok. Vizsgélati témam
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pedig lehetdséget teremt a reziliencia-elméletek azon vitas kérdésének a boncolgatasara
is, hogy a jelenkori gazdasagi, politikai és szocialpolitikai rendszerek keretei k6zott ho-
gyan konstitualodik a feleldsségvallalas, vagyis hogy a reziliencia ideéja kapcsolodik-e

a feleldsség atterheléséhez a hatalmi pozicidban 1€vo tarsadalmi szintekrdl a kisebb,
sériilekenyebb, egyensulyvesztésnek jobban kitett csoportok szintjére.

Reziliencia és a migracio

A kozép- és kelet-eurdpai térségben a migracié a gazdasagi és tarsadalmi egyensuly-
vesztére adott csaladi és egyéni valaszok egyike lett. Olyan jelentds valtozassorozaton
mentek keresztiil az itt él0k, amelyre a lakossag egy széles rétege sem nemzetallami,
sem kistérségi szinten nem talalt elérhetd és megtartd megoldast. Igy arra kénysze-
riltek, hogy az egyensulyvesztést a kiilfoldi munkavallalas segitségével korrigaljak.
Az egyenldtlenségek és eréforrasok konvertalhatosaga kiilonb6zo térségek és gazdasagi
csoportok kozott megteremti a lehetdséget arra, hogy az otthoni bizonytalansagi allapo-
tot stabilizaljak.

A migracio a reziliencia egyik fontos mutatoja. A migracié megléte, mértéke és tipu-
sa egy-egy térség eltérd tulajdonsagaira hivja fel a figyelmet. Az elvandorlas adott régio
instabilitasanak a jele, és arra utal, hogy az ott é16 k6zosség nem reziliens, a lakossag egy
része elmegy, a demografiai veszteség kovetkeztében pedig olyan erdzid megy végbe,
melyek hatasai visszafordithatatlanok. A cirkularis és az id6szakos migracié ugyan szin-
tén az egyensulyvesztés miatt indul el, de ez a kdzosség reziliencia-képességét noveli.
A migréci6 sordn szerzett human és anyagi toke visszaforgatasa és otthoni felhasznala-
sa hozzajarul a hosszl tava ndvekedéshez, megerésddéshez és tarsadalmi stabilitashoz
(ADGER, 2000).

A nemzetkdzi migracio fenntartasaban érdekelt tarsadalmi aktorok felhasznaljak
azokat a mélyen rogziilt és sokszor rejtett egyenlétlenségeket, melyek koziil a legfonto-
sabbak: a tarsadalmi osztaly, tarsadalmi nem, etnicitds, munkaerdpiac struktiraja, régi-
0k és orszagok hierarchidja. A nemzetkdzi mobilitas olyan mértékeket 6ltott az utdbbi
fél évszazadban, hogy sokkal inkabb globalis halézatokrol és globalisan szervez6dd
dinamikakrol beszélhetiink, mint orszagok kozotti mozgasrol. A lokalis és/vagy nemzeti
szinti kilatastalansagbol ugyan sokszor kiutat jelent a migracio, €s a tarsadalom kisebb
entitasainak reziliencia-képességét noveli, 0sszességében mégis egy sokkal megosztot-
tabb ¢és sériilékenyebb vilagot eredményez.

A kozép- és kelet-eurdpai térségbdl tnak indulé ndk a reprodukcios dgazatok-
ba tudtak tomegesen integralodni. Két sziikséglet és érdekeltség talalkozéasa ugyanis
kolesonos fliggdséget eredményez, amely a kolcsonos érdekeltség miatt hosszl tavon
fenntartja a globalisan szervez6dé gondozoi munka keretfeltételeit. A sériilékenység
kiilonboz6 szintjei taladlkoznak 6ssze, hogy egymast kiegészitve korrigaljak a gyenge-
ségeket €s létrehozzanak egy fenntarthatd stabilitast. Fejérdy Tamas és Z. Karvalics
Laszl6 (FEJERDY — Z. KARVALICS, 2015) megkiilonboztetik a sériilékenység elsédleges
szintjét, ahova azok az elemi egyensulyzavarok tartoznak, amelyek kérnyezeti, demog-
rafiai, foglalkoztatasi ,.kontosben mutatjadk meg magukat, valamint a masodlagos sé-
riilékenységet, amely abbol adddik, hogy a fejlett orszagok a fejletlenebbek rovasara
képesek enyhiteni a rajuk nehezedé nyomason. Témank szempontjabdl tehat kiemelke-
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do6 fontossagu, hogy e két egyensulyvesztési allapot egymasbol épitkezve valositja meg
a reziliens mitkddésmodot. Egyik oldalrdl a megélhetési valsag, masik oldalrol pedig
a szocialis (gondozasi) valsag korrekcidjara keriil sor a globalis gondozo6i munkaerdpiac
fenntartasa altal novelve a kibocsaté térségek csaladjainak gazdasagi, valamint a befo-
gado térség csaladjainak szocidlis rezilienciajat.

Egy 0j haztartasipar és gondozasi rendszer formalddott, amely szerves része a glo-
balis szinten szervez6dé gazdasagnak, mégis foként az informalis szféraban talalhato.
Sajatos jellemzdit az alabbi tényezdk hatdrozzak meg: a munkavégzés egy intim tarsa-
dalmi térben valosul meg; a tarsadalmi konstrukciok gendertartalmakkal ruhazzak fel
a gondozdi munkat; sajatos kapcsolat alakul ki gondozé és gondozott kozott, amely erd-
teljesen érzelmi alapu, valamint a kdlcsonos és személyes fliggdség jellemzi; tovabba
a gondozdi tevékenység természete kiilonbozik minden egyéb foglalkoztatasi szektortol
(Lutz, 2008). A gondoz6i munka ebben a formaban mar monetaris értékkel bir, és aru-
cikké valt, azaz atkeriilt a reproduktiv szektorbdl a produktivba, €s ez atszervezte a gaz-
dasagi agazatokat (ANDERSON, 2000; UNGERSON, 2004; PARRENAS, 2006; ZIMMERMAN
— LitT — BOSE, 20064a). A transznacionalis mobilitas lehetdvé teszi, hogy az egyik régio-
ban ellatott nem fizetett apoldi munka egy masik térségben fizetett foglalkozassa valjék,
majd ismét visszalépjen fizetéssel nem jutalmazott tevékenységgé a kibocsatd térségben
(ZIMMERMAN — LITT — BOsE, 2006b).

A migrans gondozo6i munka tobb aktor tevékenységének keresztmetszetében formalo-
dik, amikor egy komplex és elégtelen ellatoi rendszerbe illeszkedik bele. Rés képzodott
az allam, a csalad és a privat szféra egyiittmiikddésében. Kiilfoldrdl érkezd ndk korében
toborozhato olcso, rugalmas, sok munkaodrara (sokszor 24 6ra) és hosszl idére igényelhetd,
részben professzionalis €s részben csaladias gondozast végzé human eréforras. A gondo-
701 és haztartasi munka megvasarlasa altal feloldhat6 az a fesziiltség, amely a befogadoi
oldalon a megemelkedett n6i munkavallalas és az otthoni, csaladias apolast fenntartd kul-
turalis normak kozott keletkezik. A migrans nok alkalmazasa lehetdséget teremt arra, hogy
kevéssé sériiljon a hagyomanyos gondozasi modell, a befogad6 csalad ndtagjainak pedig
gondozast mar nem kell végezniiik, csupan iranyitaniuk azt (DEGIULL, 2010). A kiilfoldi
munkaerd bevondsa igy életmindség-javitd tényezd: az iddsek fenntarthatjdk onallosagu-
kat, nem veszitik el a kontrollt sajat életiik felett, tovabba elénye az is, hogy a masodik ge-
neracio tagjai folytathatjak megszokott életformajukat, minimalizalhatjak a plusz terheket,
nem kell megvaltoztatniuk az idébeosztasukat, megdrizhetik a munkajukat és a maganéle-
tilket azon a szinvonalon, ahogyan ¢éltek a gondozasi igény felmeriilése el6tt.

A Kozép- és Kelet-Eurdpabol utnak indulé nék* mobilitasukkal tobb globalis tar-
sadalmi problémara is valaszt adnak, amikor kilépnek egy rendszerszintli gazdasagi és

4 Akozép- és kelet-eurdpai nék belépését a globalis iddsgondozdi szektorba 2008 6ta vizsgalom. Ku-

tatdsom kiterjedt az Erdélybdl és Karpataljarol Magyarorszagra és Izraelbe érkez magyar nokre,
a Romaniabol Olaszorszagba mené roman gondozokra, valamint a Magyarorszagrol Ausztriaba,
Németorszagba és Izraelbe kijar6 asszonyokra. A tanulmany tartalmazza mindazokat a tapasztala-
taimat, melyeket ebben a hosszll idészakban szereztem, de fokuszaban egy ) kutatas all, melyet
a covid-jarvany utolsé szakaszaban, 2022 januarjatol végeztem. Az interjualanyok egy részét ko-
rabbrol ismerem, igy lehetéségem volt longitudinalisan kdvetni palyajukat (Melinda és Aniko ese-
te), a tobbiek viszont Gjonnan keriiltek a mintamba.
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tarsadalmi valsaggal kiizd6 térségbdl, és belépnek egy rendszerszintii szocialis valsag-
gal kiizdd piaci résbe. A mikroszinten lecsap6do stresszhelyzetre €s egyenstlyvesztésre
megoldasi alternativat teremtenek azaltal, hogy az idésgondozas nehéz feladatat rész-
ben formalis, részben informadlis haldézatokon keresztiil globalis szinten szervezik meg.
Mint lathatjuk, a migracio és a sebezhetdség allapota egymas aktivaloi és korrekcios
tényez06i. Az egyensulyt vesztett és bizonytalansaggal kiiszkddé tarsadalmi szereplok
nyitottd valtak a migracidra (kibocsatoi oldalrél kiildoként, befogadoi oldalrél mun-
kaadoként). A migracio reziliens valaszként jelenik meg a nehéz helyzetben, de mind-
ekdzben a migracié maga és a migrans 1ét ujabb sebezhetdségi és kiszolgaltatottsagi
feliileteket teremt. Mivel hozzajarul ebben a mindségében is az otthoni egyenstily meg-
teremtéséhez (munkavallaléi oldal) és a generacios problémak oldasahoz (munkaadoi
oldal), elviselhetévé teszi a migrans gondozd munkaforméabdl ad6dd bizonytalansagi
nehézségeket. Lancreakcioként éplilnek egymasba ezek az stresszallapotok. A sebezhe-
t0ség tapasztaldsa motivacio a reziliens stratégia kidolgozasara, amely 4ltal a keletkezett
ujabb bizonytalansagokat kezelhet6vé teszi az, hogy az elért nyereségek valahol — bar
néha csak részlegesen, de mégiscsak — 0j egyensulyi allapotot segitenek fenntartani.
Az egyenldtlenségek és er6forrasok globalis szintéren megvaldsithaté konvertalasa le-
hetdvé teszi azt, hogy a sok kiszolgaltatottsagot okoz6 migracio tartdsan reziliens valasz
lehessen a sebezhetd tarsadalmi entitdsok szamara.

Mikor? Miért? Meddig?

A globalis gondozasi szektorba vald belépés a legritkabb esetben torténik az idésgon-
dozas és az egyéni palyamotivaciok direkt kapcsolatabol.’ A dontés keveseknél vezet-
het6 vissza arra a torekvésre, hogy azért indult volna el ezen az uton, mert itt vélte
kiteljesednia tehetségét, és a sajat életvagyai alapjan a munkaerdpiac ezen teriiletén latta
a kibontakozasi lehetdséget onmaga szamara. A kivételes helyzetek kézé sorolhatok
azok, amikor valamilyen sulyos betegség utan az dnfelaldozas és az életigenlés kifeje-
zésének egyik formajat fedezték fel a gondozasban. Altalanosnak viszont az mondhato,
hogy tobbszords attételen keresztiil jutnak el ide: a pénzhez jutds modja a kiilfoldre
tavozas, a kiilfoldre kijutas feltétele a munkavallalas, a kiilfoldon szdmukra nyitott tar-
sadalmi rés és leghamarabb elérhetd pénzszerzési lehetdség pedig az idésgondozas.

Melinda® hosszas utkeresést kovetden 1épett a migrans apolok soraba. Odesszaban
tanult egyetemen, dicsér6 oklevéllel végzett. Miutan lediploméazott, Kérpataljan egy ci-
pogyarban kezdett dolgozni, majd hamarosan férjhez ment egy magyarorszagi férfihoz,
és gyermekiik sziiletett. Mivel mindez 1989-ben tortént, hosszas engedélyeztetési pro-
cedura utan hagyhatta el a Szovjetuniot. Fiuk alig toltotte be a haroméves kort, amikor
elvaltak. Melinda hazakoltozott a falujaba Karpataljara, ahol azonban munkat nem ta-
lalt, rdadasul egyediil kellett gondoskodnia a gyermekérdl. A nagysziilei befogadtak, és
mivel mar gondozasra szorultak, az unoka odakoltdzése segitség volt szamukra.

5 Lasd err8l még Gabriel Dora elemzését, aki narrativ interjuk alapjan vizsgalta a kiilfoldi munkaval-

lalas komplex beagyazottsagat az élettorténetbe (GABRIEL, 2022).

¢ A tanulmanyban szereplé valamennyi név fiktiv a megkérdezettek védelme érdekében.
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,,Pont akkor valtam el a férjemtol négy év hdzassag utan, és akkor haroméves
volt a gyerekem, ketten idejottiink nagyapdhoz. Es nagyon nehéz idészak volt
akkor, mert ahogy az orszag szétesett, megsziint a rubelpénz, akkor jottek ezek a
kuponok, akkor a milliok, annyira a pénznek nem volt értéke, ugyhogy at kellett
teljesen mindenre dllni, és senkinek munkdja nem volt, egy nagy kdosz volt az or-
szdagba, még nem voltunk se teljesen Ukrajna, de még nem is valtunk le teljesen se
a Szovjetuniotol. Az embernek a fejibe d6l el minden. Mer mi még ragaszkodtunk
volna ahhoz a rendszerhez, és itten bedobtak minket a mély vizbe, munka nincs,
éljetek, ki hogy tud.”

A megvaltozott koriillmények kozott nem tudott tobbé integralodni az otthoni munkaerd-
piacba, igy a transznacionalis lehetdségeket igyekezett kiakndzni. A KGST-piacokra jart
arusitani, ezzel egészitette ki a nagypapa nyugdijat, amely nem volt elegendé harom {6
eltartasara, rdaddsul a rossz nemzetgazdasagi paraméterek kozott el is értéktelenedett.

., Tan még adtak valami kis nyugdijt, és... és amikor csak tehettem, még akkor
a KGST-piacok miikédtek, és mentiink Magyarorszagra ilyen-olyan kis aruval:
keramiadru, akkoriba még nem tudom, milyen szuvenirek, meg tudja a fene, még
micsodak. Azt vittiik oda Magyarorszagra, és ott arultuk, és volt olyan, hogy csak
2000 forintot arultunk, de hat ugy oriiltiink neki, mer az akkoriba, még 10 évvel
ezelott még sokat ért. [...] Nekem akkoriba ez volt, hogy jottem-mentem Magyar-
orszdagra, és a nagyapa nyugdija, na, de hdt az nem az enyém, jo, de hat abbol is
meg kellett éljiink. Es ugye, mivel én vallaltam kézi kétést, akkoriba a boltok is
azér’eléggé pangtak az iirességtiil, ugyhogy ilyen-olyan fonalat tudtak az embe-
rek vagy a hélgyek szerezni, és akkor én felvallaltam, puloverkétés, és éjszaka azt
csinaltam. Meg volt egy kis kertiink, akkor a kertbiil, amit megtermeltiink, akkor
azt vittiik a piacra, kis zodség, egy kis gyiimdcs. Tehat minimalis kis valamik
vétak, hogy éppen, hogy megéljiink valamibiil. Es 2000-be 200 forint gyerektar-
tast kaptam.”

A KGST-piacok 1996-1997-ig nyujtottak bevételi forrast a hatar mentén éléknek. Ezt
kovetden beindult a mezdgazdasagi szezonmunka, az Ggynevezett ugorkdzds, ami nem-
csak az uborkaszedést foglalta magéaban, hanem egyéb terménybegyiijtést is.

,, Utana? Utana megtudtuk, hogy a... a... a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei me-
zégazdasdgba keresnek idénymunkdsokat orabérre az uborkdba. Es akkor... hat
azt az egy-ket évet, asziszem ’96-tol '98-ig, mig nagyapa meghalt, akkor vala-
hogy ugy dt tudtuk vészelni, de miutan nagyapa meghalt, utana mdr szabadabban
mozogtam, és akkor rogton mentem Szabolcs-Szatmar-Bereg megyébe az uborka-
ba. [...] Csak szezonmunka, de ugy dolgoztam, hogy minden szezonba én tettem
lefele, tartalékoltam, hogy a téli honapokra is. Télen pedig maradt a kotés. Meg
aztan majd jott egy-két olyan munkalehetdség itt a kavézoba, a helyi presszoba.
Ugye haromhavonta... mer mindig rajtakaptik a fiatal kis eladondket, hogy hi-
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baztak, és akkor ugye mindig kerestek helyettiik masokat, és akkor mentem a ka-
véhdzba is dogozni télire. [...] Ez volt a téli. Es akkor a nyari, ez 6t éven keresztiil
mindig az uborkaforrds volt. Na, de az egészen novemberig huzodott, egész mig
a kaposzta- meg az almaszedés tartott, mi addig... jartam én, tudtam menni.”

Ot éven keresztiil tart6 komoly fizikai megerdltetést igénylé szezonmunka utén lépett
a migrans gondozdi palyara. E16szor helyettesként ,,ugrott be”, de mivel megkedvelték,
és O is megtapasztalta, hogy ez konnyebb ¢€s jovedelmezdbb, mint a mezdgazdasagi
idénymunka, integralodott az apoloi szektorba. St a professzionalizalodas folyama-
tan is elindult azaltal, hogy tanfolyamot végzett, majd pedig az intézményesiilés fo-
lyamatan, ugyanis kapcsolddott egy gondozasra szakosodott céghez, amelyiknek az
adatbazisaba is felvették. Ett6] kezdve folyamatosan iddseket gondoz Magyarorszagon.
A munkait tobbnyire informalis halon keresztiil (ajanlas, ismerds) talalja, de barmikor
fordulhat az emlitett céghez is, ahonnan szivesen kozvetitik ki csaladokhoz, hiszen nagy
az igény gondozokra. Volt olyan idds ember, akit 13 évig gondozott. A Covid19 korona-
virus-jarvany kitorése idején éppen Magyarorszagon tartozkodott, harom hénapig nem
is mehetett haza, mivel a valtdja nem johetett at a hataron, de igyekezett a tovabbiak-
ban is fenntartani a havi valtasos rendszert. Nagyobb valtozast hozott az életében az
orosz—ukran haboru. Ekkor a migracio masként lett reziliens stratégia a csalad életében:
a haboru eldtt egyetlen csalddtag (Melinda) dolgozott cirkularis migracié forméjaban
kiilfo1don, és a csalad a hazavitt jovedelembdl korrigalta az otthoni nehézségekbdl ado-
do egyensulyvesztési allapotot, a habort kezdetétdl viszont mar az egész csalad kiilfold-
re koltozott, kimaradva ezaltal a haborubol és, elkeriilve a besorozast. Egyetlen fia és
csaladja hamar elhagyta Ukrajnat, és Melinddhoz jottek Magyarorszagra. Azota egyiitt
¢élnek, kozosen laknak albérletben. Melinda a bentlakasos gondozasi forma helyett azota
foként olyan munkakat vallal, melyek lehetdvé teszik, hogy hazamenjen csalddjahoz,
és aktivan részt vehessen az unokaja életében.

,,JO, még nem lonek Karpataljan mondana valaki, és itt ne is l6jenek soha sehol,
ott lelkileg el kell viselni azt a szirénat. Hiaba nem érint benniinket ugy Kar-
pataljan, hogy nem lonek. De viszont Karpatalja Ukrajna része akarhogy van,
onnan kapjuk az energidat, a gazt, barmit. Most szét van minden nagyjabol léve.
[...] Ha van egy légiriado, akkor annak a hangjat elviselni eléggé nehéz. Az egy
félelem. Meghallod a légiriadot az utcan, valaki megtanul vele egyiitt élni. Talan
mar belerdogzodik, talan mar raun. De nem, az egy félelmet indit el, mert nem
azert szolal meg a sziréna, hogy nincs valami gond, mert vigydzzatok emberek,
mert valami baj van. Es dllandéan ez a félelem, ez a stresszhelyzet. Inkdbb azt
mondtam, hogy akkor otthagyok mindent, de nyugodtan szeretném a csalddomat
nyugalomban, biztonsdgban tudni. Nagyon nehéz, mert amiért kiizdottem eddig,
mindent otthagytunk, hiszen az ember olyan, hogy mindenki szeretne egy sajat
otthont. Ugye lakds, egy rendezett élet. Most felborult, mint sok masé, mert ott
még nem tudjuk, hol lesziink igazandibol. Oda visszamenni azért egy kicsikét
rizikos, mert nem tudjuk, hogy mikor épiil ujra az az orszag.”
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Eletttjaban tehat az idésgondozas a pénzkeresésbdl hivatassa, st menedékké valt.
Ugy tiinik, sikeresen integralodott, és a csaladjat is 4t tudta menekiteni a vészhelyzet-
ben. De ez mégis csak részleges beilleszkedésnek bizonyul: megmaradt illegalis mun-
kavégzonek, sehol nem részese tarsadalombiztositasi rendszernek, barati kapcsolatai
a szarmazasi orszagban meglazultak, az {ij helyen viszont nem alakultak ki, otthonos-
sagérzete bizonytalan, vegyes kulturalis hatdsok kereszttiizében hovatartozasa magya-
razkodast igényel, etnikai azonossagtudata a kirekesztések €s a pozitiv diszkriminaciod
ambivalencidjaban sériil és formalodik, lokalis kotddései pedig kérdésesek. Egy ilyen
Osszetett viszonyrendszerben tehat az egyenstlyteremtés és a stabilitas kimunkalasanak
lehetdségeit bonyolultabb dsszefliggések formaljak.

Aniko élettorténete szintén magaban hordozza az elmult évtizedek valamennyi val-
sdganak lenyomatat. Magyarorszag egyik emblematikussa valt térségében, Miskolcon
élt, vegyészként dolgozott egy nagyvallalatnal. Az egykor gazdasagilag prosperald tér-
ség a rendszervaltds utdn rohamos hanyatldsnak indult, ami a csalad torténetében is
nyomon kdvethetd. Fia a katonai palyat valasztotta, amely biztos megélhetést, sot lak-
hatést is biztositott szdmdara. Ekkor még uigy tlint, hogy ez a dontés egész életére stabil
egzisztenciat garantal. Az egykor virdgzo varos és a gyermeke altal valasztott, kisza-
mithatd jovot igérd életpalya a *90-es években varatlanul ellehetetleniilt, és a csaladnak
szembe kellett néznie a kiszamithatatlansaggal, a munkanélkiiliséggel, a korabbi életve-
zetési stratégiak és tudasbazis érvénytelenné valasaval. Uj terhek és feladatok keriiltek
az egyének és csaladok vallara, amire a kistérségben nem talaltak olyan megoldast, ami
az Gjonnan alakult kiscsaldd szdmadra stabil életkezdési feltételeket biztositott volna.
Aniko magara vallalta fia nehézségeit, férjével egyiitt ugy dontéttek, hogy atengedik
lakéasukat a fiataloknak, 6 pedig kiilf61don keresi meg a pénzt egy kis lakasra. 1997-ben
kiment Izraelbe idéseket gondozni.

., A fiam katonatiszt volt. Akkor jott ki a féiskolardl, illetve hat elotte egy-két évvel,
elhelyezték Jaszberénybe. Es Jaszberényben lakott a feleségével, gyerekével, és az-
tan jott a rendszervaltozds, és megsziint az alakulat. Es akkor a fiamat elhelyezték
Tatara. A csalad maradt Jaszberényben, mi meg voltunk Miskolcon. Mar a fele-
ségének a sziilei is. Es hat uigy dontott, hogyha nem kap lakdst, akkor & leszerel.
Leszerelt, hazajott Miskolcra, ahol ugye bezdrt a kohdszat éppen, akkor ment
tonkre. Nem volt semmi olyan munkalehetoség, amibdl tényleg egy csaladot el
lehet tartani, és féleg nem lakdst venni. Es akkor dontottem én gy, hogy elézd
évben én elmentem nyugdijba, korkedvezmény, korengedmény, minden, vegyésze-
ten dolgoztam, és ott volt rontgen labor is, tehat elengedtek hamarabb, és akkor
mondtam, hogy na én elmegyek Izraelbe. Es azért pont Izraelre esett a vilasztds,
mert a batyam baradtndjének, vagy bardtjanak a felesége mar kint dolgozott.”

Ekkor még vizum nélkiil érkezett, sét azokban az években még nem kellett kotelezden
helyi irodahoz sem tartoznia. Id6kozben viszont sok jogi szabalyozast és szigoritast
vezettek be a migracid tomegess¢ valasanak kovetkeztében, kiilondsképpen a 2008-
as gazdasagi vilagvalsag utan érkezé munkaerd-aradat hatasara. Jelentds valtozas volt,
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hogy mar otthonr6l munkavallaléi vizummal kell elindulni, felsé korhatart vezettek be
(55 év), és korlatoztak az Izraelben idésgondozoként eltdlthetd idot.

Elsé legalisan Izraelben toltott idoszaka azzal ért véget, hogy férje megbetegedett,
és ugy dontott, hazajon apolni 6t. Férje haldla utan otthon maradt egy évet. De mivel
tovabbra sem volt megnyugtato a csalad gazdasagi helyzete, megkereste a modjat an-
nak, hogy visszatérjen kordbban alkalmazott megkiizdési stratégidjahoz. Mésodik al-
kalommal munkavalloként mar nem mehetett volna vissza Izraelbe, ezért visszavette
leanykori nevét, és igy megnyilt szdmdara ismét a lehetéség, hogy iddseket gondozzon.
2011-ben ujabb valsaggal kellett megkiizdenie a csaladnak. Ekkor a lanyanak volt sziik-
sége segitségre, amelyre ismét Aniko vallalkozott.

, Ehhez tudni kell azt, hogy elvalt a lanyom, és ottmaradt 3 gyerekkel, és egy
olyan kornyéken lakik, ahol munkalehetdség szinte alig-alig akad, minden alkal-
mi munkdt, mindent, amit lehet elvégez amellett, hogy vannak szakmdi, és van,
amikor kap hivatalos munkat, de ezek csak atmeneti dolgok. Tehat segiteni kell.
Es most van — nagyon halkan mondom — egy olyan munka, ami fizetni is fog. Dol-
gozni is kell, ez igaz, de fizetni is fog, éspedig sokat, és akkor mar nem kell nekem
segiteni.[...] A szivem idehuz [Izrael], ide is. de viszont haza kell mennem, mert
az unokaimmal lenni kell, amikor az anyjuk éjjel-nappal dolgozni fog.” — mondta
2011-ben Jeruzsalemben.

Miutan a lanya helyezte is rendez0dott, Aniké otthon talalta magét 6zvegyen, kilirese-
dett fészekkel, maganyosan. Harom gyereke harom kiilonb6z6 telepiilésen ¢€l, felndtt
unokai is messze keriiltek. Ebben a maganéleti valsdgban is a mar jol bevalt reziliens
stratégidhoz nyult. Mivel ekkor mar nem mehetett vissza hosszabb idore Izraelbe, mas
lehetdségekkel is probalkozott. Felvette a kapcsolatot izraeli, belgiumi €s magyarorsza-
gi munkakdzvetitokkel, vallalt munkat gyermekek, betegek, fogyatékkal élok és idosek
mellett, illetve dolgozott Anglidban, Svéjcban és helyettesként turista vizummal Izra-
elben is. A Covid sem akadalyozta abban, hogy benne maradjon a gondozdi halozat-
ban, hiszen amikor nem mehetett kiilfoldre, akkor Budapesten vigyazott idésekre, majd
amint megnyiltak a hatarok, ismét repiilére iilt, és ment, ahol munkat kinaltak neki, még
76 éves koraban is.’

., Oszintén megmondom neked, fogalmam nincs, hogy milyen sorrendben hol vol-
tam. Mert utana visszamentem megint Izraelbe, de akkor csak igy helyettesiteni
harom honapra, aztan onnan elmentem Manchesterbe egy ikerpdrhoz, csak az
egyik gyerekhez, mert az egyik annyira kicsi sullyal sziiletett, hogy két hona-
pig korhazban volt, nala voltam. Utana onnan mentem Londonba, és Londonbd!l
mentem Ziirichbe, és ott voltam it évet. [...] Na, hat ennyi van. Jo6vok, megyek.”

Aniko6 migracidos dontéseit egyrészt tarsadalmi és gazdasagi, masrészt egyéni és csala-
di stresszhelyzetek befolyasoltdk. Migrans gondozoi palyéja egy torténelmi korszakot

7 Anikoval 2011 6ta tobb alkalommal készitettem interjut, utoljara 2023-ban.
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stirit magaba, latleletet adva jogszabalyok valtozasair6l, munkaformakrol, gondozoi fej-
16désrél, személyes kapcsolatokrol és emberi tragédidk sorozatarol. Azt 1athatjuk, hogy
a globalis gondoz6i munka vallalasa olyan megkiizdési stratégiava valt szamara, amely-
lyel sikeresen oldotta meg a csalad és egyéni életlitja soran felmertiilé valsaghelyzeteket,
sOt, idével — ugy tlinik — életmod is lett ez Anikonak szamara.

. Es azért nem maradok otthon, megmondom neked dszintén, mert amikor huza-
mosabb ideig otthon vagyok, akkor szépen leiilok, olvasgatok, tévét nézek, aztan
a végén mar nincs kedvem kimenni a boltba. Tudod? Es akkor olyan... kezdek
olyan igazi vénasszony lenni. Na, ilyenkor aztin osszekapom magam és megyek.
Megyek dolgozni. [...] Es addig, amig tehetem, addig igen, azt hiszem, hogy fo-
gok jarni dolgozni. Majd meglatjuk. Meglatjuk, ha az egészségem birja.”

A migrans gondozoi életutak elemzése soran ralathatunk tehat arra, hogy sok képlé-
kenység és bizonytalansag mentén, sorozatos egyensulyvesztések terepén realizalodik
ez a reproduktivbol a globalis dimenzidban produktivra véaltozott munka, amely nyitott
a munkalehetdséget keresé nok eldtt orszagok kozott és orszagok folotti dimenzidban
egyarant. A gazdasagi szlikosség €s a pénz kényszeritd ereje jelentdés motivald ténye-
70, az egyik legfontosabb mobilitast kivaltdé tényezo, am fontos hangsulyozni, hogy
az anyagi hidnyallapot okozta nyoméas mellé szinte minden esetben kapcsolddnak sze-
mélyes, egyéni €s csaladi szempontok is, ahogyan azt a fenti példak is jol mutatjak.
Ennek a munkavallaldsnak a hattérdinamik4jat tehat ezek egyiittese mintazza, illetve
ezek egyiittmikddése szabalyozza a gondozdi palyat, a gondozoi aktivitds formait és
a migraci6 iddtartamat.

Hogyan? — ,,Csukott szemmel a szakadék szélén. Aztan beugrok, hogy valahol majd
csak foldet érek, ugye?”

A kozelmult valsagai erételjes sokkhatasként érték térségiink csaladjait. Raadasul egy
olyan tipusu valsaggal, egészségiinket érintd veszéllyel kellett szembenézniink, amely-
lyel kapcsolatban az aktiv generacioknak nincsen sajat élménye, sem kozvetleniil
megtapasztalt csaladi mint4ja a probléma kezelésére. Mégis ugy tlinik, olyan egyéni
készségeket (leleményesség, rugalmassag, tanulékonysag, alkalmazkodas) fejlesztettek
ki az itt €16k, melyek képessé tették a tarsadalom egy részét arra, hogy reziliens modon
atvészelje ezt az idészakot is jelentds veszteség és egyensulyvesztés nélkiil. Kiilono-
sen nagy rugalmassagot és alkalmazkodoképességet mutattak a cirkularis migracidban
résztvevé munkavallalok, holott ez az id6szak éppen a szabad mozgast korlatozta erd-
teljesen, azonban ennek ellenére is fenn tudtdk tartani nagyobb torések nélkiil a kiilfoldi
munkavégzést olyan foglalkoztatasi agazatban is, ahol nem volt lehetdség az online
munkavégzésre, hiszen az idésgondozashoz személyes jelenlétre van sziikség. A Covid
idészaka és jelensége alkalmat teremt tehat arra, hogy kozelebbrdl is megvizsgaljuk,
hogyan jon 1étre és miikddik a gyakorlatban a reziliens problémakezelés és ellenéllési
stratégia egy nagy erejii valsaghelyzetben.
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A Covid19 virusrél az elsé hirek 2019 decemberében érkeztek, de ekkor még ta-
voli problémanak tiint, olyan orszagokat érintett, melyekkel a magyar lakossagnak
nincsen hétkéznapi kapcsolata. A globalis 6sszefonddas viszont révid idon beliil globa-
lissa novelte a lokalis fert6zést. A fertdzés gyors terjedésének hatdsdra nemzetbiztonsa-
gi okokbol térségiink orszagai rovid idon belill lezartak a hatarokat. Az Egészségiigyi
Vilagszervezet 2020. marcius 11-én nyilvanitotta vildgjarvannya a Kindbol induld
pandémiat. Ugyanezen a napon a magyar kormany is dontdtt az orszagos vészhelyzet
bevezetésérdl, valamint arrdl, hogy senki nem johet be Magyarorszagra, csak a magyar
allampolgarok. Rovid idén beliil Eurépa valamennyi orszaga dontést hozott a szabad
mozgas korlatozasardl és hatarellendrzés visszadllitidsarol. Mindezek olyan gyorsan tor-
téntek, hogy a kiilf6ldi munkavallalasban érintetteket teljesen varatlanul és felkészii-
letleniil érte. Nagyfoku bizonytalansag nehezedett a kiilfoldi munkat végzdk vallara,
kiszamithatatlanna és tervezhetetlenné valt az életiik.

Krisztina 2010-t61 dolgozik kiilfoldon gondozdként. Németorszagban kezdte, Ausztri-
aban folytatta, majd ismét Németorszagban keresett maganak munkat. Nagy tapasztalattal
rendelkezett mar ekkor a mobilitdsban, sok nehéz helyzetet atvészelt. A pandémia mégis
sokként hatott ra. Eppen kint dolgozott kiilfoldon, amikor sor keriilt a hatar lezarasara.
Valtétarsa nem tudott kimenni, hogy atvegye a munkat téle, az 6 kinttartozkodasanak
ideje pedig kiszamithatatlanna valt.

., Bizonytalan volt, nagyon is bizonytalan volt, mert ugye minden honapra igerte,
hogy jon, jon. Tehat letelt az én turnusom, ugye a huszonnyolc nap, és akkor ugye
nem volt arrol szo, hogy 6 nem jon ki. Engem aznap hivtak fol, hogy én ne varjam
a valtast, vagyis nem, eldzé nap, de mdr be voltam csomagolva, mert ugye az em-
ber mar annyira késziil haza, és mar be voltam csomagolva, és azt nem kivanom
senkinek azt a kicsomagoldst, meg azt az izét, és azt a... Foleg az az érzés, hogy
nem tudott kijonni, de talan jové héten, de ha nem, akkor két hét mulva biztos.
Na és ez ment igy a harom honap végéig, hogy de jovo héten biztos, hogy joviink.
Nahat, szoval ez, és nem jottek. Es akkor ez igy ment minden... szerddan volt
a valtas, azért minden szerdan, hogy az ember varja, hogy remélem, hogy nem
lesz semmi kdzbe, nem jon semmi kézbe, hogy jonnek és nem jottek. Szoval ez igy
ment harom honapig.”

Csapasként érintette a magyar gondozondket a hatarzar. A kint dolgozdokat azért, mert
bizonytalan ideig nem johettek haza, benne ragadtak olyan lakhatasi koriilményekben és
munkéban, amelynek elviselése hosszu tavon sokszor igencsak megterheld (pl. demens
idés emberek gondozasa), tovabba az otthoni iigyeik intézése (pl. lakasfenntartas) és
a korabban kialakitott transznacionalis életiik menedzselése ujraszervezést, segitség
bevonasat tette sziikségessé. Az itthon varakozo valtotarsak életét pedig azért, mert itt
rekedtek, kiszdmithatatlannd valt, hogy mikor jutnak ismét jovedelemhez, és hogyan
tudjak atvészelni anyagilag ezt az id6szakot. A Covid-jarvany els6 iddszaka rigid rend-
szerszintll intézkedéseket hozott, egyéni és csaladi szinten pedig fokozott mértékii ru-
galmassagot kényszeritett ki az érintettekbdl.

32



Reziliencia és sebezhetdség

A sokkhatés tobbszintl volt. A gondozok a fenti okok miatt keriiltek nehéz helyzet-
be. A megbizok és gondozottak ugyszintén panikba estek a hatdrzar miatt, hiszen a jol
bejaratott idosgondozasi rendszer fenntarthatésaga hirtelen kérdésessé valt. Az erbteljes
hatosagi intézkedések miatt bizonytalanna valt, hogy érkezik-e majd a tovabbiakban is
olcso kiilfoldi munkaerd atvallalni a reprodukcios feladatok elvégzését, vagy visszake-
riil a befogado tarsadalom csaladjainak a vallara ennek a széles rétegeket érint6 szocialis
problémanak a terhe. Harmadrészt pedig intézményi és allami szinten is jelentkezett a két-
ségbeesés a gondozasi szektorban dolgoz6 kiilfoldiek esetleges elvesztése miatt, hiszen ez
olyan jelentds egyenstlyvesztést idézne el6 a nyugati orszagokban, amely megrenditené
tarsadalmuk szocidlis berendezkedésének alapjait. A sebezhetdség jelenléte és mértéke,
melyet eddig a migracio elfedett, egyszerre tobb oldalon is megmutatkozott.

A valsagiddszak els6 szakaszdban adhoc megoldasok sziilettek a pillanatnyi talélés
és fenntarthatosag érdekében. Az osztrak allam 6sztonzéként 500 eurot fizetett minden
gondozonak, aki marad addig, amig a hatarzar megsziinik. Németorszagban az iddsott-
honok kedvezményes fizetési feltételeket biztositottak azok szamara, akik visszatértek, és
kényszerliségb0l karanténban kellett tolteniiik két hetet a szabadsaguk terhére. A német
csaladok nagy része kényszerit6 technikdhoz folyamodott, és nem fizette ki a gondozdkat
a honap végén abbéli félelmében, hogy elmennek, miel6tt megérkezne a valtotars.

,Azért a német csalad is nagyon rafindlt, mert ugye kifizetni nem fizetnek dm
ki, hanem majd csak a végén. Es akkor ezzel azért az ember, eléggé zsarolva is
vagyunk, mert hat most nem azért voltam ott, hogy pénz nélkiil hazajdjjek.” — pa-
naszkodott tobbek kozott Krisztina is.

A magyar kozvetité cégek kozott is voltak olyanok, melyek kényszerité valsagkezeld
modszerekhez folyamodtak. A kiépitett halozat fenntartdsa érdekében nem engedték,
hogy azok az asszonyok, akiknek 6k szervezték a munkat, hazajéjjenek. Folyamatosan
dolgozniuk kellett tehat addig, amig a kdzvetitd ki tudta juttatni a valtotarsat.

., A valtd, ha nem jon, szoval nem lehet azt megcsindlni, hogy otthagysz egy idds
embert, ugyebar, mert hat azt nem lehet. Es akkor én vartam, vartam, de végiil
is harom honap utan sikeriilt neki kikeverednie, aztan mar 6 is johetett volna
mondjuk privatba, de akkor azt nem a cég intézte. Szoval voltak bonyodalmak.
A magyar cégek is egyébként nagyon, nagyon, hogy mondjam, kihaszndljak az
embereket, tudod, hogy csak veliik utazhatsz, csak ugy utazhatsz, ahogy 6k mond-
Jjak, ez ilyen. Ja, kicsit meg van kotve az ember keze.” — ismertette a kényszerito
koriilményeket Krisztina.

A magyar gondozondk az elsé sokkbol torténd felocsudas utan kiilonféle valaszalterna-
tivak mentén rendezték helyzetiiket. Voltak, akik feladtak a kiilf6ldi munkat. De mivel
a jarvanyhelyzettel parhuzamosan nem kovetkezett be javulas az otthoni munkaerdpi-
acon, és nem oldodtak meg azok a problémak, melyek miatt kiilf61di munkavallalasra
kényszeriiltek, az érintetteknek csak kis része valasztotta ezt az utat.
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., Ugy voltam vele, hogy ha én megint beragadok, valami esetleg rossz helyet fogok
ki, és megint kint ragadok, hogy én ezt még egyszer nem birom ki. Es akkor igy inkdabb
nem mentem ki.” — dontott végiil Krisztina, akit megviselt, hogy harom honapig kellett
az agresszivitas tlineteit is produkalé demens beteggel eltdltenie.

A gondozdk tobbsége torekedett arra, hogy fenntartsa kialakitott megélhetési straté-
giajat. Ennek a lehet6ségnek a kidolgozasa és fenntartdsa mutatja meg igazan az egyé-
nek, aktorok reziliens habitusanak megnyilvanulasi formait.

Erika 2014 ota dolgozik Ausztridban. Varrondként élt Nyugat-Magyarorszagon,
utobbi években mar egyéni vallalkozoként probalkozott, mivel a rendszervaltas utan
fokozatosan megsziintek azok a vallalatok, ahol sziikség lett volna varréndkre. Az 01 ru-
hak dompingje valamennyi tarsadalmi réteg szamara konnyen elérhetévé valt, az olcso
keleti ruhak és a turkalokban megjelend nyugati ruhak rdadasul lenyomtak az arakat.
Az egyéni készitésii, munkaigényes ruhak varrondktol valé megrendelése szinte teljes
mértékben megsziint. Erika kénytelen volt palyat modositani. Mivel ekkorra mar elmult
55 éves, lehetdségei besziikiiltek, a munkaadok nem voltak érdekeltek egy ilyen koru,
mas munkatapasztalattal és képzettséggel nem rendelkezé né alkalmazasaban. Ma-
elérhetd kapcsolathalonak koszonhetden egy napon beliil munkat talalt. Azdta ennél
a csaladnal dolgozik, egy demens nénit gondoz.

Erika is éppen kint tartozkodott, amikor kitdrt a jarvany, és a hatarzar miatt a valto-
tarsa harom honapig nem tudott kijonni. A nehéz helyzet atvészelése érdekében eldszor
érzelmi megkiizdési médokhoz folyamodott, és atértékelte a kényszerbdl kialakult al-
lapotot.

., Akkor ugye hetedik éve voltam kint, és én tulajdonképpen akkor jéttem ra, hogy
én hét éve karanténban vagyok. Eszre se vettem. [...] Ugyhogy abban az egy hé-
napban olyan ritmusban szoktam élni, hogy négyszer hagyom el a hdzat. Hat én
hét éve karanténban vagyok. Es nekem ez azért nem volt furcsa, abszoliit nem.”

Az otthoni feladatok, foként a lakasfenntartassal kapcsolatos ligyek intézéséhez segitsé-
get kért Magyarorszagon €16 felnott lanyatol. A transznacionalis csaladi és barati kapcso-
latok fenntartasat pedig az osztrak csalad altal biztositott korlatlan internet-hozzaférés
segitségével hidalta at.

Az els6 hullam lecsengése utan, 2021 nyaran a hatdsagok lazité intézkedéseket ve-
zettek be a magyar néknek munkat adé célorszagokban. Ekkor indult be a stratégiai
épitkezés, a felkésziilés annak érdekében, hogy a cirkularis migraciora épiilé globalis
idésgondozdi haldézat miikodéképes maradjon az esetleges ijabb hatarlezarasok ide-
jén is. Rendszerszinten tobb olyan intézkedés volt tapasztalhato, amely kiskaput nyitott
a gondozoknak formalis és informalis szinten egyarant. Egyrészt tehat lehetové tették,
hogy a megfeleld igazolasok (munkavallalast igazolé dokumentum, Covid-gyorsteszt,
PCR-teszt, antigén-teszt) felmutatasaval a hatar atjarhato legyen. Tovabba tapasztalha-
tova valt az informalitas szintjén, hogy a ,,sziikséges” munkaerdvel szemben elnézdek
voltak a hivatali személyek, ellenérzések nem voltak, a tesztek ismétlését az eloirt sza-
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balyozas ellenére nem kellett betartani stb. K6zdsségi szinten fokozott dnszervezddés
indult meg, hogy meg tudjanak kiizdeni a bizonytalansidggal. A kozdsségi médiaban
terjedt az informacid a rendelkezések valtozasarol, az éppen aktudlis hataratlépési sza-
balyokrol, az igazoldsok beszerezhetdségének modjarol és koltséghatékonysagarol. Sot,
Ausztridban és Németorszagban €16 magyar iigyvédek onkéntesen vallaltak, hogy in-
gyenes tdjékoztatast adnak a szabalyozasok valtozasarol, illetve valaszolnak az ezzel
kapcsolatos kérdésekre. A munkaado csaladok nagymértékben eltekintettek a szabalyok
betartatdsatol. Mivel az otthoni gondozas olyan munkaforma, amely nem a formalis
eldirasokra, hanem a személyek kozotti bizalomra épiil, a fokozott higiénia betartasan
kiviil nem vartak el semmilyen plusz intézkedést vagy tesztelést a gondozondktdl, in-
kabb oriiltek annak, hogy tovabbra is van, aki mentesiti 6ket a reprodukcios feladatok
alol. A munkavallalok részérdl pedig sok iigyeskedés és leleményesség valt sziikséges-
s¢ ahhoz, hogy a cirkularis migraciot miikodtethessék: atszervezték a valtasok rendjét,
egylittmtkodtek mas nemzetiségii valtotarsakkal, megvaltoztattak az utazasi szokésai-
kat (utvonal, eszk6z), kapcsolathalét valtottak, uj munkaszervezokkel vették fel a kap-
csolatot, célorszagot valtottak, esetleg atléptek a formalis munkavégzés szférdjabol az
informalisba vagy forditva. Azt lathatjuk tehat, hogy viszonylag rovid id6, gyakorlatilag
néhany honap alatt a kiilsé stresszhatds okozta egyensulyvesztést az aktorok érdekelt-
sége ¢és reziliens magatartasra vald képessége korrigalta, és a rendszer erdzidja nélkiil
kidolgoztdk azokat a miikodésmoddokat, melyek lehetdvé tették, hogy visszatérjenek
a bizonytalansag és kiszamithatatlansag keretei kozott is egy 1ij egyensulyi allapotba.

., Hat szerintem nem csak engem, hanem nagyon sokunkat, foleg akiknek nincs
hattere, anyagi hdttere, és honaprol honapra él, hat megviselte idegileg, az biz-
tos. Az biztos. Soha nem tudtuk, hogy a kovetkezé héten milyen intézkedéseket
hoznak be, ami miatt tényleg esetleg teljesen elvesziti az dllasat. [...] Ugy értem,
hogy most mar sokkal kénnyebb, hogy mar mindenki tudja, hogy hova tart, hogy
meddig nyujtozkodhat, hogy mik a lehetéségek, de az intézkedések bevezetésekor
tényleg az a bizonytalansag volt, hogy nem tudtuk, hogy mit kell csinadlni, hogy
hova kell menni, hogyan lehet megoldani, de ez hogy mondjam, most ennek a két
évnek mar kialakult mindenkinél.” — 6sszegezi a helyzetet Magdi, aki 10 éve jar
Burgenlandba az osztrdk-magyar hatar menti térségbdl dolgozni.

., Ugyan megtanultam alkalmazkodni ehhez is, de az dllando bizonytalansag,
a tervezetlenség érzése, hogy nem tudni mi lesz. Tudok-e talalkozni a szeretteim-
mel akkor, amikor akarok vagy ha ram tor a honvagy tudok-e haza utazni biz-
tonsaggal, szabalyokat betartva. Na ez bizony rdteszi a nyomdst az életemre,
felboritott mindent, pedig a megélhetés, az anyagiak nem romlottak.” — szamol
be Erzsike, aki ekkor mar kilenc éve dolgozott Németorszagban, harom gyereke
harom kiilonb6z06 orszagban él, és a transznaciondlis csalad kapcsolattartasa je-
lentds logisztikai intézkedéseket igényelt ebben az idészakban.
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A koronajarvany masodik hullama alatt mar a kidolgozott j stratégiak mentén szervez-
ték az idésgondozasi munkat és a transznaciondlis életet az érintettek, és egyre inkabb
ki tudtak sziirni az er6teljes stresszhatds negativ hatasait. Az oltds megjelenése hozott
még jelentds valtozast, mivel ez megosztotta a gondozottak csoportjat. Az oltottak lettek
a rendszer kedvezményezettjei, az oltatlanok pedig a megtlirtek és sériilékenyebbek.
Az eldbbi csoport helyzete nagyjabol normalizalodott, és az alapvetd igazolasok fel-
mutatasat kovetéen a minimalisan eldirt korlatozo intézkedések betartasa mellett nyu-
godtan atjarhattak a hataron és végezhették munkdjukat. Az oltatlanok viszont negativ
megkiilonbdztetésben részesiiltek, rendszerszinten biintetésekkel igyekeztek korlatozni
munkavallalasukat, hétkdznapi szinten pedig jobban ki voltak téve annak, hogy gya-
nakodva és elutasitdoan viselkedjenek veliikk szemben. De mivel nagymértékii a fogado
orszagok szocialis ellatorendszerének a sériilékenysége, érdekiikben allt rugalmassagot
tanusitani az oltatlan gondozdk iranyaba is. Az intézményben dolgozok esetében fordult
eld leginkdbb, hogy korlatoztdk munkavégzésiiket, esetleg atszervezték munkarend;ii-
ket és a gondozottak korét, de munkajukra a tovabbiakban is igényt tartottak. Az otthoni
gondozéasban dolgozok esetében pedig a kapcsolat fenntartasa és a munka folytatdsa
¢élvezett prioritast.

,»Most jelen pillanatban ugye ugy dolgozhatnék, hogy vagy 48 oras PCR teszttel
vagy 24 oras sima antigén teszttel, de egyelore ugy gondolom, hogy ebben a
valtsagos meg dssze-vissza helyzetben nem fogjak ellendrizgetni azonnal az apo-
[okat, mert elvileg ugye én 500 euros biintetést kapnék, a csalad pedig 3000 eu-
rosat. Ugyhogy az azért veszélyes, de mivel most enyhitenek meg mindenféle mds
dolog van, még probalkozom. Nem szeretném magam beoltatni. A csalad nem
is koveteli meg, hogy beoltassam magam, de a 3000 euros biintetés az azért hu-
zos.” —mondja Magdi, aki az oltatlanul igyekezett 4tvészelni ezt az id6szakot.

Ha beiit a krach a krach-helyzetben

A fentiek soran bemutatott esetek azt az illuziot kelthetik, hogy a magyar gondozok
nagyrészt ugy rendezték életiiket és munkavallalasukat, ahogyan a valsaghelyzetben
a legjobbnak talaltak, illetve némi rugalmassag utan sikeresen adaptalodtak az 0j al-
lapotokhoz, és visszarendezddtek a korabbi egyensulyi helyzetbe. Ez korantsem igy
tortént. A rendszerszintli valsdgban az egyéni valsagok fokozott nehézséget okoztak az
egyéneknek. E két sériilékenységi szint Osszetalalkozasa olyan problémakat generalt,
melyekbdl kiilondsen nehéz volt kiutat talalni. A kiszolgaltatottsag mértéke halmozotta
valt egyéni szinten.

Ennek bemutatasara Maria torténetét valasztottam, aki szimbolikusan jeleniti meg
sorstarsai problémait. 1991-ben koltozott Erdélybdl Magyarorszagra, mivel Gyor-
ben megismerkedett szintén erdélyi szarmazasu férjével. Letelepedtek a nyugat-ma-
gyarorszagi varosban, harom gyermekiik sziiletett. Maria érettségi utan semmilyen
végzettséget nem szerzett, a kereskedelemben dolgozott részben legalisan, részben
feketemunkasként. Elmult mar 6tvenéves, amikor megszlint az aktualis munkahelye.
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Eletkorabol és szakképzettségének hianyabol adodoan nem sikeriilt elhelyezkednie Gyor-
ben. Mivel a térség ekkor mar be volt halézva a Németorszagba és Ausztridba munkat
kozvetité kapcsolatokkal, neki is ajanlottak egy takaritdi tanfolyamot német nyelven.
A 2008-as gazdasagi vilagvalsagban ez jelentette szamara a kiutat. Egészséges volt, lel-
kes és nagyon motivalt. Elsajatitotta a német nyelv alapjait, és hamarosan munkat talalt
iddsgondozoként Németorszagban. Dolgozott csaladnal és intézményben, legalisan és il-
legalisan, Németorszagban és Ausztridban. Rugalmasan, kénnyedén mozgott a gondozdi
iparag valamennyi szegmensében tobb orszagban is. Annyira jol mentek a dolgai, hogy
férjének is megjott a kedve ehhez a munkahoz. Elhataroztak, hogy amikor a férje nyug-
dijba megy, vagyonukbdl ingatlant vesznek Németorszagban, mindketten dolgoznak még
néhany évet, integralodnak a német szocialis rendszerbe, és ezzel biztositjak maguk sza-
mara a nyugodt és stabil nyugdijas éveket. Korlatozott tokéjiik miatt csak vidéken tudtak
ingatlant venni, raadasul meglehetésen kényelmetlen lakast, ugyanis a haznak a pincéjét
és padlasterét kaptdk meg — egyik szinten a konyha van, a masikon a lakotér. Sot a gyori
lakas megérzése érdekében még valamennyi hitelt is fel kellett venniiik. Minderre 2019
decemberében keriilt sor. Nem sok idével ezutdn azonban kitort a vildgjarvany. Maria
férje elhelyezkedett takaritoként, azzal a céllal, hogy elsajatitsa a német nyelvet, ugyanis
igéretet kaptak arra, hogy egy alapszintii nyelvtudds megszerzése utan alkalmazni fogjak
abban az id6ésotthonban, ahol felesége dolgozott. JOl indult az attelepiilés, de sajnos
hamar beiittt a krach. Maria elkapta a covidot, és a stlyos szovédmények tartdosan
munkaképtelenné tették. Betegsége elején igénybe tudta venni a munkanélkiili segélyt.
De mivel nem tudott rendesen jarni, a tobbszintes haz 1épcséi lehetetlenné tették sza-
mara, hogy kiilf6ldon maradjon. Haza kellett jonnie, és segitséget kérnie csaladtagjaitol
a gondozasahoz. Férje kint maradt, mert pénzt kellett keresnie a felvett hitel kifizetésé-
hez. Tavozasa miatt Marianak megszakadt a kapcsolata a német szocialis intézménnyel,
nem tudott egylittmiikddni veliik, nem vett részt a felajanlott tanfolyamokon sem, igy
aztan a segély folyositasat is leallitottak.

., Még akkor tudtam munkaiigyisekkel a kapcsolatot tartani, és hat egyszer behiv-
tak, akkor viszont mar otthon voltam, és nem tudtam. Felhivtam telefonon dJket,
nem is tudom, hogy zartik le az iigyet, mert nekem két évig jart volna ez a segély.
De ha nem tudok egyediil itt tartozkodni, most ezt hiadba magyardzom nekik, hogy
én egyediil nem tudok itt lenni. Mert két részbol all a lakasunk, egyik font van
tetotérben, az masodik emelet, és van egy a szuterénben.”

Két év utdn, 2022 nyaran Mdria probalt visszalépni az iddsgondozasba. De mivel megval-
tozott a munkaképessége, lehetdségei erbteljesen besziikiiltek. IdGsotthonban nem tudja
vallalni a terhelést, a sok id0s egylittes gondozasa, valamint a valtott miiszak az 6 egészségi
allapotaval mar nem megoldhat6. A munkakozvetit6 cégek inkabb a takaritast javasoljak
neki, ezért maganvallalkozast tervez inditani Szlovakidban a kedvezd adofeltételek miatt,
és csaladoknal szeretne munkat vallalni otthoni gondozasban. Ugy véli, ez a munkaforma
lenne a leginkabb kivitelezhetd szamara, és idonkénti jarasproblémait is at tudnd hidalni
azzal, ha bicikli helyett az id6s kerekesszékére tdmaszkodva mozogna.
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., Sétalni tudok, tehat hogy ez megmaradt, hogy nem tudok annyit menni, mert
bizonyos szinten egy... olyan bénuldst érzek, olyan béna érzést érzek a labamban,
izmokban, és hat igen, prébalkozok, hogy mindig legyen séta, meg mozgds. Es
azt mondom, hogy a munkahelyen igen, ott meglesz. Ott meglesz, és ha kivihetem
a betegemet ugye, tobbnyire ket tolni kell ugye toloszékbe, vagy valami segéd-
eszkozzel mennek, azzal el tudok én is kozlekedni. Igy most biciklivel...”

Maridnak tobb honapos probalkozas utan sem sikeriilt munkat talalnia. Esete erdteljesen
ravilagit arra, mennyire sériilékeny egy migrans munkavallalo. A foglalkozasstruktura
alacsony szinten 1év6 szegmensébe, az idésgondozasba integralddott kiilfoldi asszo-
nyok szamara addig alkalmazhat6 ez a stratégia reziliens problémamegoldasként, amig
az egészségiik birja. Amennyiben fizikai vagy mentalis allapotuk meggyengiil, magukra
maradnak, és kiszolgaltatottsaguk lathatova valik. Kiilondsképpen azért probléma ez,
mert sokan hosszu ideig dolgoztak/dolgoznak feketén vagy a sziirke zondban, és szin-
te valamennyiiikre jellemzd, hogy toredezett a palyajuk, és tobb olyan iddszak is van
benne, amikor nincsenek/nem voltak részesei a tarsadalombiztositasnak, igy 1ényegesen
rovidebb idészakra jogosultak szocialis alapu segitségre és nyugdijra, mint amennyi
ideig valojaban dolgoztak.

Osszegzés — ,,Mert vannak kiskapuk, vannak elkeriil§ lehetéségek is.”

Az idésgondozéasban foglalkoztatott kiilfoldi ndk helyzetének értelmezésében igéretes
perspektivat nyujt a reziliencia-paradigma, hiszen lehetévé teszi azt, hogy plauzibilisen
megragadjuk azt a folyamatos valtozast és valsagkezelést, amely erre a szektorra jel-
lemz0. A tanulmanyban bemutatasra keriilt, hogy az egymast kovetd egyensulyveszté-
sek sordn a sok rugalmassag, leleményesség, alkalmazkodas, egyéni és rendszerszintii
mandverezés hogyan tartja fenn azokat a keretfeltételeket, melyek altal az idésgon-
dozasba kiilfoldi munkaerd bevonhatd. Mivel rétegzett (els6dleges és masodlagos)
sériilékenységrol van szo, raadasul ezek korrigalasa egymas altal valik lehetségessé,
tobb szinten is nagy az érdekeltség ennek miikddtetésében. A kiilfoldi iddsgondozasi
halézat fenntartasa ugyanis egyének (migrans), csaladok (megbizok) és szocialis rend-
szerek (allamszintli érdekeltség) szamara is a reziliens problémakezelés részét képezi.
A Covid19-vilagjarvany esete a kdzelmultban is lathatova tette ennek jelentdségét, hi-
szen a tarsadalmi szereplok szamtalan kiskapu legitim vagy hallgatolagos kidolgozasat
¢és fenntartasat tették lehetové a legszigorubb szabalyozasok idején is, azért, hogy ne
alljon semmi annak utjaba, hogy ez a reziliens megoldas elérhetd maradjon. A korlatai
viszont egyéni szinten megmutatkoznak: a fizikai vagy mentalis egészség sériilése fo-
kozottan kiszolgaltatottd teszi az egyént ebben a munkavallalasi szektorban. Ez pedig
ravilagit egyuttal arra is, hogy a rezilienciat szorgalmazo stratégiak, a rezilienciat ki-
kényszeritd struktirdk egyéni szintre tolnak olyan feleldsségeket is, melyekre egyéni
szinten nincs megoldas, ahhoz k6z6sségi vagy allami megtartd keretre lenne sziikség.
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TUNDE TURAI

RESILIENCE AND VULNERABILITY.
INDIVIDUAL STRATEGIES UNDER THE PRESSURE OF
PERMANENT SOCIAL CHANGES

Resilience, adaptation, survival, endurance, change, transformation, imbalance —
responses to crisis situations and social and economic stresses that are increasingly
becoming the focus of academic and public interest. Our Carpathian Basin region
is constantly exposed to strong external influences, to which the local communities,
households, and individuals must respond in order to regain their balance, or to transition
to a new, changed mode of functioning. What’s more, the last three to four decades have
seen an increase in the frequency of stressful events, with exposure to crisis situations
becoming almost permanent.

In our Carpathian Basin region, migration has become one of the family and individual
responses to economic and social imbalances, and eventually a coping strategy for entire
regions. The people living here have undergone a series of major changes for which
a broad section of the population has not found an accessible and sustainable solution,
either at the national or the sub-regional level. So they were forced to correct the
imbalance by working abroad. The convertibility of inequalities and resources between
different regions and economic groups creates an opportunity for stabilizing the state of
insecurity at home and making it livable.

For the last few years, it has been a common preconception in resilience theories that
only entities that are strong are capable of resilience, because only they are able to cope with
stressful situations in a flexible and resilient way. But recent research shows that resilience
and vulnerability are not mutually exclusive. My study is intended to corroborate this
point of resilience theory. My experience of a decade and a half among migrant women
confirms that the experience of vulnerability and the skills and knowledge gained from it
contribute to increasing resilience, flexibility, adaptability, and learning capacity, and thus
practically lay the foundation for resilient behavior and coping.

At the same time, my research topic also provides an opportunity to explore the
controversial issue in resilience theories of how responsibility is constituted within the
framework of the current economic, political, and socio-political regime, i.e. whether
the idea of resilience is related to the shifting of responsibility from the social levels in
power to the level of smaller, more vulnerable groups more exposed to imbalances. In
examining foreign women integrated into the low-level segment of the occupational
structure, elder care, I find that if their physical or mental condition weakens, and they
are on their own, their vulnerability increases, and the imbalance resulting from systemic
problems can no longer be corrected through individual ingenuity.

Keywords: women’s migration, elder care, vulnerability, resilient crisis management,
Covid
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